47'*:_-';4."‘ La ville de Tonnay-Charente (Charente-Maritime)
NAY

. TON
‘\[:HAH[HTE Recrute pour le service voirie propreté urbaine
' un Agent Technique propreté urbaine (H/F)

Grade : Adjoint technique — Adjoint technique principal de 2¢ classe

Description du poste :

L'’Agent(e) sera placé(e) sous la responsabilité du responsable voirie propreté urbaine
devra:

e Assurer la propreté et I'entretien du domaine public communal
e Entretenir et aménager la voirie et les espaces publics communaux
e Petite maconnerie.

Missions :

Maconnerie:

- Petite réparation de bordures et caniveaux.
- Sceller des poteaux de signalisation routiere

Exploitation et entretien de la voirie :

- Entretenir et réparer les routes de la Commune (rebouchage, enrobé a chaud, a froid) ;

- Assurer la maintenance du mobilier urbains et de la signalisation de police ;

- Entretenir les accotements, les fossés et les haies ;

- Participer a des travaux d'aménagement divers (trottoirs, aménagements de circulation
et de stationnement, etc.) ;

Activités communes:

- Entretien et maintenance courante du matériel ;

- Informer des anomalies constatées sur le terrain ;

- Mettre en place et replier la signalisation temporaire lors de travaux ;

- Assurer 'entretien de 1°" niveau des matériels et des engins de chantier (carnet de bord,
nettoyage, graissage, etc.) ;

- Contribuer a la mise en place des manifestations de la Commune

Propreté urbaine:

- Réaliser la collecte des déchets dans les poubelles communales ;

- Nettoyer et désherber les espaces publics (trottoirs, rues, places...) ;
- Nettoyer les accotements et les fossés :

- Entretenir le réseau aérien des eaux pluviales ;

Vos missions s'exécutent dans le respect des regles d'hygiene et de sécurité (port des EPI,
signalisation temporaire de chantier) et en procédant a I'entretien de premier niveau du
matériel mis a votre disposition.

Profil recherché :
- Polyvalence, autonomie, rigueur, ponctualité et respect des régles de sécurité.
- Vous faites preuve de qualités relationnelles et d'une réelle aptitude au travail en
équipe.
- Sens du service public




e Permis B obligatoire
e Temps de travail : 38h hebdomadaire avec RTT

Contraintes :
Travaux en milieu malsain (odeurs, insalubrité, etc...) et environnement bruyant, manutention.

Poste a pourvoir : 1°" juin 2024

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) AVANT LE 15/04/2024

Par mail a : ressources.humaines@tonnay-charente.fr
ou a Monsieur le Maire - 81 rue Alsace Lorraine - CS 20050 - 17430 TONNAY-CHARENTE
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